
 

 

 
 

 

 

 



Информация о программе: 
 
 
Автор/разработчик 

программы: 
Белокопытов А.В., учитель физической культуры 

Контакты: Тел./факс +7 (831) 4453141  

E-mail:schkola25@mail.ru 
Полное наименование 

организации: 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное 

учреждение «Коневская основная общеобразовательная 

школа» 
Адрес: Нижегородская область, Балахнинский район, 

д.Коневоул.Победы д.5 
Направленности 

программы: 
физкультурно-спортивная 

Возраст детей: От 10 до 18 лет 
Максимальное 

количество 

участников 

программы: 

100 

Наличие системы 

обратной связи с 

участниками 

программы: 

Да 

Аннотация: В период летних каникул, в июне, июле и августе, на 

базе МБОУ «КоневскаяООШ» организуется работа 

спортивной площадки по месту жительства. Режим 

работы площадки: понедельник, среда, пятница с 17-00 

до 19-00 часов, выходные дни– суббота, воскресенье. 

Программа направлена на формирование единого 

социально-культурного пространства, позволяющего 

молодому поколению содержательно и интересно 

проводить свободное время, самореализовываться, 

развивать свой спортивный и духовный потенциал. 

Основными направлениями деятельности площадки 

являются: спортивно-оздоровительное. В рамках 

основных  направлений в летний период   для дворовых 

команд проводятся: 

 - спортивные игры по футболу, волейболу, баскетболу 

- тематические мероприятия 

- спортивные праздники, 

 - профилактические мероприятия с привлечением 

специалистов различных ведомств.  

В плане обозначены ключевые мероприятия согласно 

модулям программы воспитания: 

 Модуль «  Спортивно-оздоровительная работа» 



 Модуль «Культура России» 

 Модуль «Психолого-педагогическое 

сопровождение» 

 Модуль «Инклюзивное пространство» 

 Модуль «Детское самоуправление» 

 Модуль «Профориентация» 

 Модуль «Коллективная социально значимая 

деятельность в Движении первых» 

 Модуль «Экскурсии и походы» 

 Модуль «Кружки и секции» 

 Модуль «Проектная деятельность» 

 Модуль «Цифровая и медиа-среда» 

 

При организации работы в рамках программы 

предпочтение отдается свободным формам, не 

требующим длительной подготовки и специальных 

усилий от организаторов. Спортивные мероприятия 

организуются не с целью достижения спортивного 

результата, а с целью приобщения к здоровому 

образу жизни, привития интереса к новому, 

воспитания активного туриста, игрока, 

интеллектуала, знатока. Различные виды 

деятельности предоставляют ребенку право 

самостоятельно выбирать мероприятия и 

участвовать в них в соответствии со своими 

потребностями. 
Предполагаемый 

социальный эффект 

программы: 

Позитивная занятость детей и на спортивной  площадке 

в течение летних каникул на основе самоорганизации 

спортивно-оздоровительной деятельности; 

формирование  подросткового актива (3-5 человек), 

принимающего активное участие в организации 

вечернего досуга; создание благоприятного 

микроклимата в детской среде; развитие 

межведомственного взаимодействия в организации 

работы с детьми и подростками по месту жительства. 

 

 

 

 

 
Ресурсная 

обеспеченность 

программы: 

Материально-техническое обеспечение  

-Спортивное оборудование и инвентарь, имеющиеся в 

учреждении 

-Изготовление и приобретение инвентаря, 



оборудования, расходных материалов, необходимых 

для проведения мероприятий, спланированных 

спортивным активом в рамках реализации программы. 

Информационное обеспечение 
-Изготовление информационно-рекламной продукции: 

объявления, листовки, буклеты и т.д.  

-Размещение информации о деятельности в рамках 

программы на сайте учреждения.  

Организационно-методическое обеспечение 
-Нормативно-правовое обеспечение деятельности 

спортивных площадок по месту жительства: Положение 

о деятельности вечерних спортивных площадок, 

программа деятельности 

 -Планирование деятельности спортивной площадки: 

план-график проведения спортивных мероприятий, 

профилактических и тематических мероприятий; 

календарное планирование работы; 

-Социально-педагогическое сопровождение 

физкультурно-оздоровительной и спортивной работы по 

месту жительства 

 -Создание системы мониторинга результатов работы по 

организации отдыха и оздоровления детей на 

спортивной площадке 

 -Создание методической копилки: программа, 

календарный план, сценарии мероприятий, игротека, 

фонотека, видеозаписи, фотоархив. 
Цель и задачи 

программы: 
Цель: Формирование социальной активности и 

спортивного потенциала детей и подростков путем 

организации развивающего и безопасного досуга по 

месту жительства в летний период на 

территорииспортивной площадки. 

Задачи: - Формирование позитивных сообществ детей и 

подростков по месту жительства.  

- Самоорганизация развивающего и позитивного досуга 

на спортивных площадках по месту жительства.  

- Профилактика асоциального поведения детей и 

подростков по месту жительства.  

- Привлечение детей и подростков к занятиям спортом 

на дворовых площадках и в спортивных клубах по 

месту жительства.  

- Организация массовых физкультурно-спортивных 

мероприятий. 
Предполагаемые 

результаты 

реализации 

Содержательная и позитивная занятость детей и 

молодежи по месту жительства на спортивной 

площадке с 17:00 до 20:00 (предполагается, что 



программы: посещать спортивную площадку будут не менее 30-35 

человек). Формирование спортивного актива (3-5 

человек), которые смогут взять на себя функции 

организаторов деятельности на площадке по месту 

жительства. Формирование сплоченного 

разновозрастного коллектива, способного 

самостоятельно организовывать свой культурный и 

спортивный досуг. Получение участниками программы 

умений и навыков индивидуальной и коллективной 

творческой и спортивной деятельности, 

самоуправления, социальной активности. Повышение 

уровня физической подготовленности детей и 

подростков. Сформированность позитивного отношения 

участников программы к занятиям физической 

культурой и спортом. Формирование дворовых команд 

по мини-футболу, волейболу, баскетболу и другим 

видам спорта. 
Перечень 

специалистов 

реализующих 

программу: 

Блинов Сергей Алексеевич, директор МБОУ 

«Коневская ООШ», стаж педагогической работы  - 12 

лет;Чугунова Любовь Михайловна, заместитель 

директора по ВР, стаж педагогической работы - 28лет; 

Козлова Марина Александровна, медицинский 

работник, стаж работы в отрасли - 5 лет;  

Белокопытов Александр Васильевич – учитель 

физической культуры, стаж педагогической работы- 8 

лет, 

Лизакин Алексей Павлович- педагог дополнительного 

образования; 

Демина Людмила Юрьевна-старшая вожатая школы, 

 (работа на спортивной площадке с 01.06.25 по 31.08.25  
Методы оценки 

эффективности: 
Проведение мониторинга реализации программы. 

Оценка результативности реализации программы: 

1.Критерий результативности: Увеличение уровня 

вовлеченности детей и подростков в регулярные 

занятия спортом; показатель: количество детей, 

регулярно посещающих площадки; метод 

отслеживания: анализ документации, наблюдение; 

2.Критерий результативности: Увеличение уровня 

вовлеченности детей и подростков в спортивно-

массовые мероприятия; показатель: количество 

проведенных мероприятий/участников; метод 

отслеживания: сравнительный анализ;  

3.Критерий результативности: Увеличение уровня 

спортивной подготовленности детей и подростков; 

показатель: наличие спортивных результатов (личных и 



командных); метод отслеживания: фиксация и анализ 

участия в соревнованиях; показатель: динамика уровня 

общего физического развития детей; метод 

отслеживания: тестирование; 

 4.Критерий результативности: Увеличение мотивации к 

занятиям физической культурой и спортом; 

 показатели: 

 сформированность позитивного отношения к 

физической культуре и спорту; 

удовлетворенность качеством проведенных 

мероприятий; метод отслеживания: наблюдение, 

анкетирование, опрос, книга отзывов и 

предложений;  

5.Критерий результативности: Улучшение ресурсного 

обеспечения физкультурно-спортивной работы по месту 

жительства; показатель: наличие спортивного 

инвентаря и оборудования; метод отслеживания: 

инвентаризация; показатель: обеспеченность кадрами; 

метод отслеживания: статистический анализ; 

показатель: использование в работе программ, 

технологий, новых форм спортивно-массовой работы; 

метод отслеживания: анализ документации, посещение 

мероприятий. 
  
 


